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INTRODUZIONE 

•Obiettivo del lavoro è stato quello di evidenziare le peculiarità del complesso 

percorso di avvio/gestione dei Centri Vaccinali (C.V.) collocati sia a livello 

ospedaliero che territoriale sottolineando come sia stato fondamentale il 

coinvolgimento attivo del Farmacista Ospedaliero.  

MATERIALI E 
METODI 

• I farmacisti ospedalieri hanno formato il personale sul campo, hanno predisposto 

delle procedure iconografiche di allestimento, tracciabilità e smaltimento, fruibili 

nei C.V.. Per poter quantificare i risultati ottenuti, è stato proposto un 

questionario contenente domande riguardanti le difficoltà pratiche ed 

organizzative, le criticità, i punti di forza dell’organizzazione; I risultati sono stati 

elaborati tramite excel. 

RISULTATI 

CONCLUSIONI 

•Durante questo percorso, è stato possibile mettere in risalto come il lavoro in 

team multidisciplinare, in cui è stato coinvolto attivamente il Farmacista 

Ospedaliero, sia stato strategicamente vantaggioso per il raggiungimento degli 

obiettivi della Campagna Vaccinale. La figura professionale è rinata. 

• Sono stati intervistati 32 

professionisti: medici, farmacisti 

ospedalieri, infermieri, 

coordinatori di C.V. Dall’analisi 

emergono criticità e vantaggi 

come mostrato nel grafico. 

 


